. REPUBLICA DE COLOMBIA =
" DEPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE.
: NIT: 900.145.588-6

COPASST PUNTO TIMB‘{QUI

| _ SISTEMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

T OFICINA: AREA ADMINISTRATIVA |
UNTO TIMBIQUI Y LLAMADA DE
‘pA(:E ALPUNTO DELOPEZDE

' OB]ETIVO DELA REUNION Dar cumplimiento al oficio de Seguzmzento y Vertf cacién a'e entrega
de elementos de proteccién personal a traba]adores del sector salud con riesgo de exposicién a
| COVID-19 - 74-028 Ry S
| RESPONSABLES DE LA REUNION -
| Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST)
_ Responsable a’el sttema de SG-SST :
| Positiva. ARL L

CONVOCADOS / ASISTENTES

_EPENDENCIA ASISTIO
L s [ woo
: ELIANA GARCIA AMU FE— PRESIDENTEDEL COPASST X
YADYMABEL CHOCUE CHILO | SECRETARIA DEL COPASST - X
| | SUPLENTE -
] jHORMAN GOMEZSINISTERRA | APOYO DEL $G-SST - X

2 Liamado a lista v verificacién de los a51stentes o
Segulmlento y ver1ﬁcac1on de EPP Punto Atencmn T1mb1qu1

B La Dra ELIANA GARCIA AMU pre31dente del’ Comlte da inicio a la reunién, verificando la
. asistencia de los convocados, Dra. YADY MAREL CHOCUE CHILO - secretaria - suplente
. COPASST - presente, Dr. JHORMAN GOMEZ SINISTERRA - Apoyo al SG-SST- Talento Humano
- presente, una vez verificada la asistencia y hablendo cuérum se procede a dar continuidad

. al orden del dia.




2 Segulmlento y Ver1ﬁcac1on de entrega de elementos de Proteccién personal con riesgo
a COVID 19 :

1 EI punto de atencién de Tlmblqux Cauca, tiene en cuenta la cantidad de trabajadores y su
= nlvel de exposmlon al rlesgo de acuerdo al area - SI

J“_‘ARELA' L CANTIDADDE  TIPODE . NIVEL ACTIVIDAD
[y TRABAJADORES - VINCULACION =~ ' DE
i e “EXP, AL

S R - RIESGO
© " URGENCIAS =~ Y 7107 © SANARTE .- . ALTO Contacto directo con el
- 'HOSPITALIZACION R e EE I paciente
Commenele o i EEEEREIME S A Procedimientos quirtirgicos
PERSONAL COVID-19 2. SANARTE = -~ -~ . ALTO Contacto directo con el
it S A R paciente
B R S SRS Procedimientos quirirgicos
- CONSULTA EXTERNA 20 ‘SANARTE " - . BAJO Actividades = que ne
P I SR PROVISIONALIDAD . - involucran. a2  pacientes
O IR i Lo sospechosos a COVID-19
. LABORATORIO 3 SANARTE L - ALTO Manipulacién de muestras
" CLINICO = SR ol
CRX S AS TEMPORALES ALTO Contacto directo con
R R T SAS S . pacientes sospechosos de
- e COVID - 19
SRR TR S S R S Fl CUE R Actividades de diagnéstico
7. 'ODONTOLOGIA -1 SANARTE .~ . BAJO Actividades que no
EESR SR TERMINO FIJO -~ . - involucran contacto directo
: S . con pacientes sospechosos a
Cohme N RPN S COVID - 19
VIGILANCIA =~~~ 3 SEGURIDAD'10 - ALTO Actividades que involucran
T T, R contacto directo con
- . E pacientes  sospechosos a
B S N COVID-19
. SERVICIOS - 5 'SANARTE . ALTO Actividades que involucran
- 'GENERALES - : _ I contacto  directo  con
I o : ' pacientes  sospechosos a
_ S T COVID-19
.~ AREAS - o 12 'SANARTE © =~ - - BAJO Labores administrativas que
© ADMINISTRATIVAS R TERMINO FIJO _ ne involucran contacto con
R R : PRESTACION = DE pacientes
I  SERVICIOS - o
" FACTURACION - Y SRR SANARTE .. - - BAJO Actividades que involucran
o CITAS i S : e riesgo  de contacto con
RN L T TR I pacientes  sospechosos a
CCGVID 19 a menos de dos
metros

~Inventario de EPP del mes -
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" TIPO DEEPP - CANTIDAD' . CANTIDAD ' CANTIDAD  FRECUENCIA

o <o fimal

POR -~ PORARL ' DONACION DE ENTREGA
B EMPRESA S
" 'Mascarilla quirirgica - :'-1'813 UNID. .~ 100 ~: - - 1 vez por semana
~‘Respirador N95 ~LSIOUNID 0o 1 vez por semana
. Visor Careta o gafas 13 ETUE S ERS A necesidad
. Batamangalarga C65UNID R A necesidad
.~ Antifluido’ R R ot
= '.'Guantes no estériles 25 S CA]A’ RAEE A necesidad
. ‘Guantes estériles o 1cAjAS 3 CAlA A necesidad
":-.';Polamas ' 300pares .29 0 Una vez por
L o e S PARES R semana
S Vest1d0 quxrurglco debajo ' P L A necesidad
Dode 61 UNID RS
Coola bata que se retira a!'g_'f
S _Delturno pxyama o B I
S j_-:Gorro : C1510UNID S A necesidad
"'-ﬁMonogafas de proteccién P B B R
.- Personal para material 38 UNID B S S A necesidad
e _Orgémcooqulmlco P ' B o
'GelAntlbactenai personal ©45 = .90
 Careta de proteccién 7SSUNID - A necesidad

2. '_Los EPP entregados el personal cumplen con las caractenstlcas dadas por el Ministerio de

| o Salud y Proteccmn Social. - SI

Se reahza entrega a todos ios traba]adores de los EPP -de acuerdo al 4rea y al grado de

L :exposmlon al rlesgo S1

4. Los EPP se estan entregando oportunamente —SI

5. L La mstltucmn garantiza la entrega de los EPP de acuerdo a la cantidad y reemplazo de uso
; '_requerldo -S1 : :

' .'-'.Se ha planeado lo necesario para ‘contar con suﬁc1ente inventario que garantice la

- ..jdlspombllldad requerida para la entrega completa y oportuna de EPP. - SI

c :La ARL Posmva esta reahzando la entrega correspondxentes a la cuarta entrega de los EPP

Li para el personal de Planta de la E.S.E. Occidente y sus puntos de atencién Timbiqu{ y Lépez

5 ide Mlcay, por medio de empresas especxahzadas en cada EPP. - SI

. Se coordmo con la ARL el apoyo requerldo para contar con los EPP necesarios de acuerdo
*con lo ‘dispuesto en el decreto 488, decreto 500 y cn'cular 29 del 2020 expedido por el

--_Mmlsterlo de Traba}o SI-
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Te'ni'e'hdb'_.’eh ‘cuenta el porcentaje de cumplimiento de 12100 de las medidas de bioseguridad
estimadas para proteger a los trabajadores del contagio del virus, el punto de atenci6n se encuentra

enun100%. = o

-

No. iT;&REA'--/-:AcTIVlDAD:';:?‘ f-'.:e--..’:;ﬁf;'?'.éif=':!-;’5.‘>RES-P0‘NSAEL=Eei ciididl o ENTREGA - .
1| Realizar seguimiento en el uso | COMITE- COPASST ~— Lista de chequeo.
.: adecuado de IOS EPP . : TALENTO HUMANO .- .

:”:N_c'):;:siéhdo otro el motivo de gsta, se da por fefmiﬁada': la'.reunién del COPASST de fecha

- = 31 de marzo del 2021, motivo seguimiento y verificacién de EPP en la E.S.E. Occidente
. Punto Atencién Timbiqui - Cauca a las: 11:30 AM.

. ANEXO Listado de éﬁtréa deEPP. .

~ ETIANA GRY(C
- Presidente ¢

o =
- YADYMABEL CHOCUE CHILO
.~ Secretaria - Suplente el COPASST

. JHORMAN GOMEZSINISTERRA i
° ‘Apoyoal SG-SSTy T:H SN
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