
 

      
     REPUBLICA DE COLOMBIA 

      DEPARTAMENTO  DEL CAUCA 
              EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE. 

   NIT: 900.145.588-6 
 

   

 
 

  
COPASST – PUNTO LOPEZ DE MICAY 

 
SISTEMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO  

 
ACTA No. 
 
SGSST-C- 
 
02– 74-028 

FECHA: 
 

30/01/2022 

HORA INICIO: 
11:00AM 
 
TERMINACIÓN: 
11:20 AM 
 

OFICINA: AREA ADMINISTRATIVA 
PUNTO TIMBIQUÍ Y LLAMADA DE 
ENLACE AL PUNTO DE LÓPEZ DE 
MICAY – CAUCA. 
                

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Dar cumplimiento al oficio de Seguimiento y Verificación  de entrega 
de elementos de protección personal a trabajadores del sector salud con riesgo de exposición a 
COVID-19 – 74-028 
RESPONSABLES DE LA REUNION: 
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST). 
Responsable del Sistema de SG-SST. 
Positiva ARL 

 
CONVOCADOS / ASISTENTES 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO – DEPENDENCIA ASISTIO 
SI NO 

ELIANA GARCIA AMU  PRESIDENTE DEL COPASST X  

LINA MARCELA CORONEL SECRETARIA DEL COPASST - 
SUPLENTE 

X  

NURY CAPAZ COORDINADORA PUNTO LOPEZ X  

SINDY PAOLA ZUÑIGA ARRECHEA APOYO DEL SG-SST X  

 
 

AGENDA  

1. Llamado a lista y verificación de los asistentes 
2. Seguimiento y verificación de EPP Punto Atención Timbiquí 

 
  
                                                                                                                                                                                                               

DESARROLLO DE LA AGENDA  

 
1. La Dra. ELIANA GARCIA AMU, presidente del Comité da inicio a la reunión, verificando la 

asistencia de los convocados, Dra. LINA MARCELA CORONEL – secretaria - suplente COPASST 
- presente, Dra. NURY CAMPAZ, coordinadora punto López – presente, Dra. SINDY PAOLA 
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ZUÑIGA Apoyo al SG-SST– Talento Humano - presente, una vez verificada la asistencia y 
habiendo cuórum se procede a dar continuidad al orden del día. 
 

2. Seguimiento y Verificación de entrega de elementos de Protección personal con riesgo 
a COVID-19 

 
1. El punto de atención de Timbiquí – Cauca, tiene en cuenta la cantidad de trabajadores y su 

nivel de exposición al riesgo de acuerdo al área - SI 
 

AREA CANTIDAD DE 
TRABAJADORES 

TIPO DE 
VINCULACIÓN 

NIVEL 
DE 

EXP. AL 
RIESGO 

ACTIVIDAD 

URGENCIAS Y 
HOSPITALIZACIÓN 

9 SANARTE ALTO Contacto directo con el 
paciente 
Procedimientos quirúrgicos 

PERSONAL COVID-19 2 SANARTE ALTO Contacto directo con el 
paciente 
Procedimientos quirúrgicos 

CONSULTA EXTERNA 15 SANARTE 
PROVISIONALIDAD 

BAJO Actividades que no 
involucran a pacientes 
sospechosos a COVID-19  

LABORATORIO 
CLINICO 

2 SANARTE ALTO Manipulación de muestras 

ODONTOLOGIA 3 SANARTE 
TERMINO FIJO 

BAJO Actividades que no 
involucran contacto directo 
con pacientes sospechosos a 
COVID - 19 

VIGILANCIA 3 SEGURIDAD 10 ALTO Actividades que involucran 
contacto directo con 
pacientes sospechosos a 
COVID-19 

SERVICIOS 
GENERALES 

3 SANARTE ALTO Actividades que involucran 
contacto directo con 
pacientes sospechosos a 
COVID-19 

AREAS 
ADMINISTRATIVAS 

3 SANARTE 
TERMINO FIJO 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 

BAJO Labores administrativas que 
no involucran contacto con 
pacientes 

FACTURACIÓN Y 
CITAS 

4 SANARTE BAJO Actividades que involucran 
riesgo de contacto con 
pacientes sospechosos a 
COVID 19 a menos de dos 
metros 

  
Inventario de EPP del  mes  
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TIPO DE EPP CANTIDAD 
POR 

EMPRESA 

CANTIDAD 
POR ARL 

CANTIDAD  
DONACION 

FRECUENCIA 
DE ENTREGA 

Mascarilla quirúrgica 1200 UNID.   1 vez por semana 
Respirador N95 620 UNID   1 vez por semana 
Visor Careta o gafas 18   A necesidad 
Bata manga larga 
Anti fluido 

120 UNID   A necesidad 

Guantes no estériles 3 5 CAJA  A necesidad 
Guantes estériles 1 CAJAS     3 CAJA  A necesidad 
Polainas 180 pares     29 

PARES 
 Una vez por 

semana 
Vestido quirúrgico debajo 
de 
La bata que se retira al 
final 
Del turno - piyama 

 
62 UNID 

  A necesidad 

Gorro 115 UNID   A necesidad 
Monogafas de protección 
Personal para material  
Orgánico o químico. 
 
Gel Antibacterial personal 
 
 
 

 
88 UNID 
 
 
52 

 
 
 
 
 

  
A necesidad 

Careta de protección 91 UNID   A necesidad 
 

 
2. Los EPP entregados el personal, cumplen con las características dadas por el Ministerio de 

Salud y Protección Social. - SI 
 

3. Se realiza entrega  a todos los trabajadores de los EPP, de acuerdo al área y al grado de 
exposición al riesgo.– SI 
 

4.  Los EPP se están entregando oportunamente. –SI 
 

5. La institución, garantiza la entrega de los EPP, de acuerdo a la cantidad y reemplazo de uso 
requerido. – SI 
 

6. Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la 
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de EPP. - SI   

 
7. La ARL Positiva esta realizando la entrega correspondientes a la cuarta entrega de los EPP para 

el personal de Planta de la E.S.E. Occidente y sus puntos de atención Timbiquí y López de Micay, 
por medio de empresas especializadas en cada EPP. – SI  
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Teniendo en cuenta el porcentaje de cumplimiento de 1 a 100 de las medidas de bioseguridad 
estimadas para proteger a los trabajadores del contagio del virus, el punto de atención se encuentra 
en un 100%.  

 
 
 
 
 
 

TAREA 
 

 
 

No. TAREA / ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA 
1 Realizar seguimiento en el uso 

adecuado de los EPP 
COMITÉ - COPASST 
TALENTO HUMANO 

Lista de chequeo. 

 
 
 
 
No siendo otro el motivo de esta, se da por terminada la reunión del COPASST de fecha 
30 de Enero del 2022, motivo seguimiento y verificación de EPP en la E.S.E. Occidente 
Punto López de Micay – Cauca a las: 11:20 AM. 
 
ANEXO: Listado de entrega de EPP. 
 
 
 
ELIANA GARCIA AMU 
 Presidente del COPASST 
 
 

 
NURY CAMPAZ 
Coordinadora punto López 
 
 
LINA MARCELA CORONEL 
Secretaria – Suplente el COPASST 
 
 
 


