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Occidente EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE.
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COPASST - PUNTO TIMBIQUI
SISTEMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
i OFICINA: AREA ADMINISTRATIVA
- | PUNTO TIMBIQUI Y LLAMADA DE
, ENLACE AL PUNTO DE LOPEZ DE
: | MICAY - CAUCA.
T i conheaR] Ol
OBJETIVO DE LA REUNION: Dar cumplimiento al oficio de Seguimientoy Verificacién de entrega
de elementos de proteccién personal a trabajadores del sector salud con riesgo de exposicién a
COVID-19 - 74-028,
Dar seguimiento a las actividades y a los compromisos adquiridos del plan de seguridad y salud en
el trabajo
RESPONSABLES DE LA REUNION:
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo ( COPASST).
Responsable del Sistema de SC-5ST.
Positiva ARL
CONVOCADOS / ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS = ' CARGO - DEPENDENCIA ASISTIO
R sl NO
MAIRA ALEJANDRA OCORO CUENU | PRESIDENTE SUPLENTE Y X
SECRETARIA DEL COPASST -
NURY CAMPAZ PAYAN REPRESENTANTE DE LOS X
TRABAJADORES
SINDY PAOLA ZUNIGA ARRECHEA RESPONSABLE DEL SG-SST X
MELISA CAICEDO INVITADA ENLACE DEL SINDICATO_
SINTRA SALUD MEDICA
DIZZA ANGULO MOSQUERA INVITADA TRABAJADORA DEL
SINDICATO SINTRA SALUD MEDICA

rAGEN DA

1. Llamado a lista y verificaci6n de los asistentes
2. Seguimiento y verificacion de EPP Punto Atencién Timbiqui y Lopez de Micay

3, Dar segulmiento a las actividadesy a los compromisos adquiridos del plan de seguridad y

salud en el trabajo
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1. La SR, MAIRA ALEJANDRA OCORO, presidente suplente y Secretaria del Comité da inicio a la
reunion, verificando la asistencia de los convocados, - presente, NURY CAMPAZ PAYAN -

representante de los tra

2. Seguimiento y Verificacién de entrega de elementos de Proteccién personal con riesgo

a CoviD-19

3. Dar seguimiento a las actividades y compromisos adquiridos del plan de seguridad y salud en el

trabajo

& Revisién de los compromisos anteriores

& En cuantos a las pausas activas se estdn realizando a tra
cada trabajador las realiza desde su puesto de
& Con respeto al caso de Roci6 se esta pen
documentacién que ya e le solicitud por parte

_ adores ~COPASST Dra. SINDY PAOLA ZUNIGA ARRECHEA -
responsable al SG-SST- Talento Humano - presente, una vez verificada la asistencia y
habiendo cuérum se procede a dar continuidad al orden del dia.

trabajo
diente de que ella haga entrega de la
del enlace del sindicato y la presidencia

vés software alista de positiva y

del comité
AREA CANTIDAD DE TIPO DE NIVEL ACTIVIDAD
TRABAJADORES | VINCULACION DE
EXP. AL
RIESGO
URGENCIAS "' ¢ 13 SINTRASALUD ALTO Contacto directo con el
HOSPITALIZACION . paciente
ke Procedimientos quirurgicos
PERSONAL COVID-19 2 SINTRASALUD ALTO Contacto directo con el
paciente
Procedimientos quirirgicos
CONSULTA EXTERNA 20 SINTRASALUD BAJO Actividades que no involucran
a pacientes sospechosos a
COVID-19
LABORATORIO 3 SINTRASALUD ALTO Manipulacién de muestras
CLINICO
RX 1 SINTRASALUD ALTO Contacto directo con pacientes
sospechosos de COVID - 19
Actividades de diagnéstico
ODONTOLOGIA 5 ESE OCCIDENTE- | BAJO Actividades que no involucran
SINTRASALUD contacto directo con pacientes
TERMINO FI)O sospechosos a COVID - 19
VIGILANCIA 3 SEGURIDAD 10 ALTO Actividades que involucran
contacto directo con pacientes
i sospechosos a COVID-19
SERVICIOS 5 LPT ALTO Actividades que involucran
GENERALES contacto directo con pacientes
al I | s B At L R ] e L sospechosos a COVID-19
AREAS 12 SINTRASALUD- BAJO Labores administrativas que no
ADMINISTRATIVAS [SE OCCIDENTE involucran contacto  con
TERMINO FI1)O pacientes
PRESTACION DE
SERVICIOS .
FACTURACION Y 6 SINTRASALUD BAJO Actividades _que _involucran |
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| al fin ‘
| Del turno - pi sl
e i A necesidad
Monogafas ' !
proteccién 227 UN]D (Sintra A necesidad
Personal para salud) ‘
material f !
Orgénico o quimico.
Gel  Antibacterial
personal 100
Careta de proteccion | 1,230 UNID A necesidad

El punto de atencién LOPEZ de Micay- Cauca, tiene en cuenta la ca
nivel de exposicién al riesgo de acuerdo con el érea Ryt trabaja dqm
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| CovVID-19.

| Manipulacién de muestras

" Acuvidadesqnenoinvohcran

| sospechosos a COVID - 19

contacto directo con pacientes

Actividades que involucran
contacto directo con pacientes
sospechosos a COVID-19

Actividades que involucran
contacto directo con pacientes
sospechosos a COVID-19

PRESTACION DE

pacientes

Labores administrativas que no
involucran  contacto  con

'FACTURACION m DT

| SERVICI0S

i SINTRASALUD BAJO Actividades que involucran
CITAS I s riesgp de contacto con
;__ i T AN TN pacientes sospechosos a COVID
Mt ‘-‘;"‘!‘ﬁ i o 19 a menos de dos metros
Inventario de EPP del mes o
L A
TIPO DE EPP CANTIDAD POR CANTIDAD | CANTIDAD FRECUENCIA
- EMPRESA PORARL | DONACION | DEENTREGA
Mascarilla 1600unidad 1 vez por
quirdrgica (Sintrasalud ) semana
Respirador N95 1 vez por
650UND(Sintrasalud) semana
Gorro 50 unidades Sintrasalud
Visor Careta o gafas | 40 UND (sintrasalud) A necesidad
Bata manga larga 30 UNID A necesidad
Anti fluido
Guantes no | 10CAJAS (sintrasalud ) A necesidad
estériles
Guantes estériles 10 CAJAS (Sintra alud ) A necesidad
Polainas 300 pares Una vez por
semana
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4. Los EPP er ﬁaﬂ‘m?’iﬁ';;;‘1;,‘lt\gip,ersenall,g:un-q:ﬂenx:on las caracteristicas dadas por el Ministerio de
| \dy Proteccién Social.-SI

Qi T R N

ga a todos los trabajadores de lo
SHo£STsh it e e

J

s EPP, de acuerdo al drea y al grado de

6. Los EPP se estén entregando oportunamente. S
41;;{1"¢ntrega de los EPP, de acuerdo a la cantidad y reemp

7. La mstituaén, garaantl*m lazo de uso

requerido.-SI
8. Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de EPP. - SI

9. La ARL Positiva esta reﬁlizéndo la entrega correspondientes a la cuarta entrega de los EPP
para el personal de Planta de la E.S.E. Occidente y sus puntos de atencion Timbiqui y Lopez

de Micay, por medio de empresas especializadas en cada EPP. - S1

de las medidas de bioseguridad

Teniendo en cuenta el porcentaje de cumplimiento de 1 a 100
el punto de atencién se encuentra

estimadas para proteger a los trabajadores del contagio del virus,
en un 100%. |
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da la reunién del COPASST de fecha
romisos adquiridos en la reunién

de\ahora Punto Atenci6n Timbiqui y Lopez de Micay-

i “1"’1“3 )

) No siehdo btm e‘i mot:lvo de esw se da por termina
30 ﬂe mayo “del 2022, socxallmcién de los comp

pasada y los compromlsbs
Cauca a las: 5:10PM

Presidente suplente dél COPASST N0 | oy

Moo Do f O C
ALBIANDRA ocono CUENI'J

Secretaria - Suplente el COPASST

o, B S

Apoyo al SG-SSTy T.H
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