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Comité Institucional de Coordinaclén de Control Intarno

ACTA No.2 - Jullo 1 de 2022

Sesidn: virtual Fecha: juko 1 de 2022  hora: 430 pm
Hora de Finalizacién: 5:30pm

I
I Entidad: E.S.E Occidente Timbiqui

. Convoca: Omar Nelder Arboleda Riascos - jefe de Control Interno

' Entidad Nombre Cargo

Omar Nelder Arboleda R.  Jefe de Control Intemo

Eliana Garcia Amu Coordinadora Administrativa
Carlos Yeferson Potes Asesor juridico

' E_S.E Occdente Sindy Paola Zafiga Coordinadora de Talento humano
Carlos Malurana Odontologia
Neker Gabriel Angulo Coordinador de Facturacién
Viviana Duque Coordinadora de calidad
Lizeth Cristina Olave Conladora

INTRODUCCION - CONVOCATORIA:

Se realiza el segundo comité de control interno de la presente vigencia, el secretario
técmico remitid 13 convocatoria formal a sus integrantes a través del correo electronico
institucional, para 1a reunlén que se adelanté el dia viemes 1 de jullo de 2022 con el
siguiente orden del dia.

Modificaclon de el Plan Anual de Auditoria Vigencila 2022
Modificaclén del plan de mejoramlento de auditoria vigencia 2020 realizada en el
ano 2021
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DESARROLLODE LA SESION

Presentacion y Aprobaclon del nuevo Plan Anual de Auditorla

En cumphmionto de las disposiciones establacidan on In normatizidad vigonto,

espex Ficamente en ol decreto 648 de 2017 on ol cusl ne detinon los insteumentos, pocy «f

desamalio de la Auditoria Interna, 1a oficing de control interno realizo 1y tormnatae 4 del
1 Anual de Audrtona Vigencia 2022, el cual requiern una modific acidn detudeo o s

fue realizado por Doctor Harrison Marmolejo asosor on su momento de Contrel Intuers

PO tal motivo se hace necesano vanos combios.

En el desarrolio de la presentacion se expone ante el Comitd 1a base Normatva, Oty
Alcance, Critenos y se hace una pequeda descripcidn de las actvidades formuladas para
cada uno de los roles de la oficina de Control Interno y los caminos a realizar en el By
Anua' de Auditoria

Una vez realizada las propuestas, el comité da su aprobacién al Nuevo Plan Anual d"
Audtonias Vigencia 2022 y a la Modificacion del plan de mejoramiento de la audior.
realzada por la Contraloria Departamental del Cauca en la vigencia 2021

Presentacion y Aprobacién de la Modificacién al Plan de Mejoramiento

Se explica que debido a que no se pudo cumplir la meta expresada en el plan de
mejoramiento que se presenté a la Contraloria Departamental del Cauca, se hizo
necesano que el Gerente enviara un oficio pidiendo prérroga a la fecha de terminacion a
las acciones programadas en el plan de mejoramiento, la cual estaba en un prncipo
para terminacién el 30 de junio de 2022 y la Contraloria nos dio una prorroga hasta o =1

de giciembre de 2022.

Los participantes aprueban de forma unanime las propuestas planteadas.
Siendo las 530 pm del dia viemes 1 de julio de 2022, se dio por finalizado e Comi'2
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