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GOBERMACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC OCCIDENTE ESE

ACUERDO No 001 DE 2022
({ ENERC 31 -2002 )

POR M™MEDIO DEL CUAL SE REFRENDA LA DESAGREGACION DEL
PRESUPUESTC DE INGRESQOS Y GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO OCCIDENTE N- ESE, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022~

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC OCCIDENTE
ESE en usc de sus atribuciones legales. Estatutarias v en espedial las conferidas en
el decrete 780 dei 6 de mayo DE 20156, &l decreto departamentai 0274 del 05 de abril
de 2007, Articulo 15. Numeral 4 v i acuerde 001 de 2007. Ardoulo 18. Numeral 4 v.

CONSIDERANDO:

Que LA EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO CCCIDENTE ESE, tiene categoria especial de
entidad plblica descentralizeda del orden Departemental, con  autonomiz
administrativa, presupuestal y financiera, de conformidad con lo establecide en su
acto de creacién, Decreto de 0274 del 9 de 2bril de 2007

Que, mediante &l Decrete No. 115 de 1995, se establederon las disposiciones para Iz
elaboracién, conformacidn v ejecucidon de los presupussios de ias Empresas
Industriales y Comerciales del Estado v de las Sodiedades de Economia Mixta sujetzs
al rédimen de aguelias, dedicadas a actividades no finandieras, al igual que de las
demas entidades 2 las que Iz ley les establezca, para efectos presupuestzles, el
régimen de Empresas Indusirizles v Comerdiales del Estado.

Cue tz Ordenanza No. 034 del 1986, por la cual se establece el Estatute Orgénico del
Presupuesic del Departamente del Cauce v sus entidades descentralizadas, en &l
paragrafo del articuio 2, menciona que las Empresas Sociales del Estado det Orden
Departamental, constituyen una categorize  sspecial en  entidad piblice
descentralizade, se sujetaran al régiman presupuestal de las Empresas Indusiriales y
Comerciales del Estade

Que segln Acuerde 008 del30 de octubre de 2021, Iz Junta Directiva aprobd el
Proyecic de Presupuesto de Rentas v Gastos de LA EMPRESA SQCIAL DEL V
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GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SCOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

ACUERDO No 0C1i DE 2022
{ ENERQO 31 -2002 }

ES‘&&@@ OCCIDENTE — ESE para la vigencia fiscal del 1° de enerc &l 31 de
diciembre de 2022.

Que le corresponde al CONFIS DEPARTAMENTAL, aprobar los presupuestos de
ingrescs y gastes de las Empresas Sociales del Estado de cardcter Deparamental
para la vigencia 2022,

Que mediante acto administrative No.0088 del 30 de diciembre de 2021, e CONFIS
DEPARTAMENTAL aprobd de manera agrupada el Presupuesto de Ingresos y Gastos
para LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOC QCCIDENTE — ESE, para la vigencia 2022,

por la suma de SIETE MIL OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 7.814.275.000, 00) Mcte

Cue el Decreto 115 de 1996 Articulo 19 compilado en ef Decreto Reglamentario
Unico No. 1088 de 2015 Articulo 2.8.3.1.10, norma aplicable 2 las ESE por
mandato del Decrefo 111 de 18996, Articuio 5° inciso 2°, dispone dque Iz
responsabilidad de desagregar €] presupuesto conforme a las cuantias aprobadas por
el CONFIS o de quien este delegue serg de los gerentes, presidentes o directores {de
las Entidades Descentralizadas) guienes presentarén un informe de la desagregadién
g la Junta o Consejo Directivo para sus observaciones, modificacién ¢ refrendacién
mediante Resolucion ¢ Acuerdo, antes del 19 de febrere de cada afio.

Que, en cumplimiento de lo anterior, a2 Gerencia expidid la Resolucidn No. 142 del 31

de diclembre 2021 “Por medio de la cual se desagrege el presupuesto de ingresos v

gastos de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE E.S.E. parz la
vigencia fiscal 20227

En mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADQO CCCIDENTE E.S.E



GOBERNACION DEL DEFPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

ACUERDO No 001 DE 2022
( ENERO 31 -2002 )

ACUERDA:
PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE INGRESQCS

ARTICULO 1°.: Refrendar iz desagregacion del Presupussito de Ingrescs de ia
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE E.S.E parz la vigencia fiscal 2022,
correspondiente a los meses de enero a diciembre, en Iz suma de SIETE MIL
OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESCS
{$ 7.814.275.000, 0D6) Mcke, segin el siguiente detalle:

SODIGD NIVEL | TIPO KOMBRE CUENTA i VALOR
1 y A | ngresos | 751£275.000.00
7.3 2 £ | ingresos Corrierntes 7,814.275.506.00
1.1.02 3 A | Ingresos no Tributarios 7.814.275.000.0C
11.02.01 4 & | Contribucionas G.0¢
L0208 4 A | Ventas de Bienss y Servicios 7.514,275.000.80
1.2.02.05.00L 5 A | Vents de establecimiontos de mercade 7.514,275.800.60
1.2.02.05.001.08 5 T | Servicios pars Iz comunidad, socizies v personales 7,514,275,6CG0.86
1.1.02.05.001.08 7 C | Régimen Contributive 187 267.040.00
1.1.62.05.001.09.02 8 € | No canitado 118.568,000.00
1.1.62.05.601.08.02 7 C | Régimen Subsidiado 5.183.234.000.00
1.1.02.05.001.09.82.01 3 C - Capitado 4.520 862 500,00
1.1.02.85.001.028.02.02 Mc Capitado 1.525.008.000.6C
1.1.02.05.001.05.02.04-01¢ Ne Capitade 137.472,000.80
1.1.02.05.001.03.04 3 C | Cuctas de Recuperacidn 8.582.000.00
1.1.02.05.0017.08.08 g C | Cres P8 224,723,000.08
1.1.82.85.001.08.06 7 &1 Plan de Infervenciones Colectivas 751.723.000.00
4,1.82.88 4 A | Transferencias cortientes 308,860,800.00
1.1.2.09.84.06 S Parficeleres 120.534.080.00
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GOBERNACION DEL DEPARTAMENTC DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

ACUERDC No 001 DE 2022
{ EMERD 31 -2002 )

SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO 2°: Refrendar iz Desagregacidn del Presupuesto de Gastos de LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE E.S. E para |z vigencia fiscal 2022,
corraspondiente a2 los meses de enero z diclembre en la suma de SIETE MIL
OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESQS
{% 7.814.275.000, 00) Mcte. segin &l siguiente detalle:

Codigo Complets Nivel | Tipe Nombre de la Cventz BYTC INICIAL
2 TI1A | Gastos ’ 7.814.275,000
2.3 ZiA Funcionamientoc 1,976,875,000
2.7.1 1A | Gastos de personal 340,538,000
& 41 A Plania de personal permanente 240,538,000
2.1.1.01.017 51A Fectores constitutives de salaris 255,824,000
2.1.1.01.01.001 E|A Factores salariales comunes 233,524,000
2.1.1.01.01.001.01 7lc  |sueldo basico | 185,240,000
2.1.1.01.01.001.04 71¢ | subsidio de alimentacisn | 1,593,000
2.1.1.01.071.001.05 TiC Auxilic de transporte | 2,657,000
21.1.01.01.007.08 71C Prima de Servicics 8,742,000
2.1.107.01.001.67 71C Bonificacidn por servicios prestados 8,215,000
2.1.1.01.01.001.08 71A Prestaciones sociales 28,077,080
2.1.1.01.01.001.08.01 ke Frima de navidad 18,871,000
2.1.1.01.01.001.08.02 3ic Primea de vacaciones 2,106,600
2.1.1.81.82 SiA Contribuciones inherentes 2 Iz ndmina 89,642,000
|
] 2.1.1.01.02.001 5|C Aportes a la seguridad social en pensiones 24,632,000
2.1.1.01.02.002 5|C [ Aportes a le seguridad sociz] en salud 17,484,800
2.5.0.01.02.003 &1L Aportes de cesantios 23,005,000
2.1,7.01.02.004 61C Aportes a cajgs de compensacion familiar 8,742,000
Aportes generales 2] sistema de riesgos
2.1.1.81.02.005 51C laborales 5,000,060
2.1.1.01.02.008 &l C Aportes al |CBF 8,477,000




GOBERNACION DEL F}E@ﬁﬁ?&%&m © DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

ACUERDO No 001 DE 2022

{ ENERQ 31 -2002 }

2.1.1.01.02.607 61 € | Apories al SENA 4,318,000
Remuneraciones no constitutivas de factor
2.1.1.81.63 51A | salarial 15,272,860
2.1.1.01.03.001 5| A | Prastaciones saciales 15,272,000
1.1.01.02.001.01 7:C Vacaciones 11,800,600
indem vacationes 3,165,000
2.1.1.01.03.001.03 71C Bonificacion espedia! de recreacién 1,107.000 .
2.1.2 3 1A | Adguisicidn de bienes v servitios 1,567,045,600
2.1.201 41 A& | Adguisicidn de activos no financiercs 160,060,000
2.1.2.01.01 A Activos fijos 140,000,006
2.1.2.01.01.002 ElA Maguinaria v equino 0
2.1.2.01.07.003.01 TIA Maguinariz para uso generz! (4]
Otras maguinas para usods generales v sus
2.1.2.01.01.063.01.05 &:C partes y piszes C
2.1.2.0001.005 8jA | Otros activos flios 108,800,000
2.1.2.01.07°.005.02 71A Productes de iz propiedad intelectusl 100,000,000
2.1.2.01.01.005.02.03 81A | Programes de informética v bases de datos 100,089,088
2.1.2.01.01.003.02.03.01 S|A Programas de informatica 100,000,006
2.1.2.82 4| A | Adguisiciones diferentes de actives 1.467,045,000
2.1.2.02.01 5|A& | Moterieles v suministros 184,703,000
Producios alimenticics, bebidas v tabace;
2.1.20201.002 8|C textiles, prendas de vestir y produtios de 1,824,000
cuers
Ctros bienes transportables {excepte
productos metilicos, maguinaria v
2.1.2.62.61.003 5{C  |eguipg) 57,035,680
Productos metdlices v paguetes de 125,845,000
2.1.2.02.01.004 glg | software
2.1.2.62.02 5 1A | Adguisicion de servicios 1.282,337,600
Servicios de algjamients; servicios de
suministre de cch:i.das y be_biciias; %Wicios de 4,519,000
transporie; v servicios de distribucidn de
2.1.2.02.02.006 6|C | slecuicidad, gasyaguz
Servicios financieros v servicios conexos,
2.1.2.02.02.007 51C servicios inmebilierios v servicios de leasing 67,463,000




GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

ACUERDO No 001 DE 2022

{ ENERO 31 -2002 )

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

Servicios prestados 2 las Empresasy

2.1.2.02.02.008 §|c |servicios de Produccién 1,083,593,000
Servicios para la comunidad, sociales
2.1.2.02.02.00% & |C v perscnales 18,553,008
2.1.2 A Translerencias corrientes 50,000,000
2. 1.5.13 4| A | Sentencias y concifiaciones 50,000,009
2-1.2.12.01 SlA ralios nacionales 50,000,000
2.1.3.13.01.001 &|C Sentencias 50,000,000
] Gastos por tributos, tesas, confribuciones,
2.1.8 2| A muitas, sancienes e intereses de mora 15,282,000
2.1.8.04 4| A Contribucionss 18,292,800
2.1.3.04.01 51C | Cucte de fiscalizacidn v auditaje 16,613.000
Coniribucion de vigilancie -
2180407 Supernintendencia Naciona! de Salud 2,675,000
2.4 2| & | Gastos de operacidn comerdial 5,837.408.000
2.4.% 314 | Gastosde personal 643,875,000
2.4.1.01 41 A | Planta de personal permanente 545,875,000
2410701 S5HA Factores constitutives de salario 427,188,008
4,1.01.01.001 6A Factores saleriales comunes 427,188,000
2.4.1.01.01.001.01 71C Sueldo bisico 342,425,000
2.4.1.501.01.001.04 7iC Subsidio de alimentacidn 1,683,000
24.1.01.01.001.05 7iC Auxilio de transporte 2,857,000
2.4.31.01.0%.001.06 7|C Prima de servicic 15,383,000
2.4,7.01.01.001.07 71C Bonificacién por servicios prestades 11,412,000
241010100108 71A restaciones socizles 52,618,000
4.1.01.01.001.08.01 3|C Prirmz de navidad 35,553,000
2.4.1.01.01.001.08.02 g1C Prima de vacaciones 17,085,000
E 24389182 S|A | Contribuciones inherentes a Iz ndémina 168,032,000
Aportes a [a seguridad social en pensiones 46,561,000
2.4.5.01.02.001 6i1C
Aportes 2 Ia seguridad social en salud 33,051,000
2.4.1.01.02.002 8 C
24.1.01.02.003 510 Aportes de cesantizs 43,126,008




GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO OCCIDENTE ESE

ACUERDO No 001 DE 2022

{ ENERO 31 -2602 )

ADOTIes 2 cgjes de compensacidn familiar 16,383,000
2.4.1.01.02.004 5iC
Aportes generzles al sistema de riesgos
24.1.01.02.003 & C  llgborales 9,472,000
2.4.1.01.02.008 g1C Aportes al ICBF 12,207,000
2.4.1.01.02.007 6| C _ 1Aportes al SENA 8,138,000
Remusnereciones no constiiutivas de factor
24.1.017.03 5 & |salarial 49,855,000
24.1.01.03.001 51 A Prestaciones sociales 48,656,000
2.4.1.01.03.001.01 71C  iVecaciones 35,000,000
2.4.1.01.03.001.02 7C Indemnizacidn por vacaciones 12,558,000
2.4.1.01.03.001.03 71 Bonificacion especial de recreacion 2,087,000
2.4.3 3 A | Gastos de comercializacidn v produccidn 5,191,524,000
2.4.5.61 41 A Materiales v suministros . 1,344,701,600
Productos alimenticios, rehidas v tabaco;
textiles, prendes de vestir y productos de
24.5.01.02 31T |cuers 1,824,060
Otros bienes ransportables (excepte
productos metalicos, maguinaria y
2.4.5.01.03 Sl equipo} 1.024.471,009
Productes metdlices, maguinariz vy equips
2.4.5.01.04 5iC 218,406,600
2.4.5.02 414 | Adguisicién de servicios 3,846,622,000
Servicios de alocjamients; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios
de transporte; v servicios de distribucién
2.4.5.02.05 31C | deelectricidad, gas v agua 112,270,060
Servicios financieros v servicios conexas,
servicios inmobiliarios v servicios de
2.43.0207 5¢ |leasing 60,881,000
i Servicios prestados a las empresas v
servicios de produccion
2450208 5i¢C S 3,061,665,500
Servicios para a2 comunidad, sociales v é 562 222.000
2.4.5.82.09 5/¢ | personales | T
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GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO QCCIDENTE ESE

ACUERDO No 001 DE 2022
{ ENERO 31 -2002 )

ARTICULD TERCERO. Ef presente Acuerde rige & partir da la fecha de su expedicidn

K

CUMPLASE:

Dado en Timbigui, Caucs, a los 31 dias dei mes de enere de 2022

.
7 A r
5/

.; 7 g 'f i
CARLOS ALFRENG VALVERDE Z.
SECRETARID

Proyecto: Nubia Sentander Zifige- Contratisiz



